
ONE-DAY	INTERNATIONAL	CONFERENCE	
ECOLOGIA	DELLA	OCCUPABILITA’	

ORGANIZZAZIONE	DEI	CENTRI	PER	L’IMPIEGO,	
ACCOMPAGNAMENTO	AL	LAVORO	E	CONDIZIONALITA’	

Aula Magna Rectorate, University of Florence 
(Piazza San Marco, 4 – Florence, Italy) 

9.00	–	9.30	Registra)on	
9.30	–	9.45	Opening	ceremony	
	
InsAtuAonal	GreeAngs	–	University	of	Florence,	Italy	
Ersilia	Menesini													–	Director	of	the	Department	of	Educa;on	and	Psychology,	University	of	Florence,	Italy	
Annamaria	Di	Fabio						–	Director	of	the	two	interna;onal	research	and	interven;on	Laboratories:		

	 																	Cross-Cultural	Posi)ve	Psychology,	Preven)on	and	Sustainability	(CroCPosPsichP&S);			
	 																	Psychology	for	Voca)onal	Guidance,	Career	Counseling	and	Talents	(LabOProCCareer&T);		
	 																	Department	of	Educa;on	and	Psychology,	University	of	Florence,	Italy	

Pier	Giovanni	Bresciani	–	Presidente	Società	Italiana	di	Psicologia	del	Lavoro	e	dell’Organizzazione	(SIPLO),	Università	di	Urbino	
	
9.45	–	10.15	INTRODUZIONE	
	Poli&che	per	l’occupabilità,	servizi	per	l’impiego	e	psicologia	del	lavoro.	Un	rapporto	ineludibile	
Pier	Giovanni	Bresciani	–	Presidente	SIPLO,	Università	di	Urbino	
Annamaria	Di	Fabio							–	Professore	Ordinario	di	Psicologia	del	Lavoro	e	delle	Organizzazioni,	Università	di	Firenze	
	
10.15	–	11.45	PRIMA	SESSIONE		
L’organizzazione	dei	centri	per	l’impiego.	Tra	tech	e	touch,	suggerimen&	per	il	contesto	italiano	dalle	esperienze	internazionali	
Coordina:	Pier	Giovanni	Bresciani,	Presidente	SIPLO,	Università	di	Urbino	
Invited	lecture:	Tendenze	nella	organizzazione	e	nel	funzionamento	dei	servizi	per	l’impiego:	indicazioni	dalle	buone	prassi	europee	
Vallì	Corbanese	e	Gianni	Rosas,	ILO	–	Interna;onal	Labour	Office,	Ginevra,	Svizzera	
Discussant:	Maurizio	Del	Conte,	Presidente	ANPAL,	Università	Bocconi;	Gianna	Pentenero,	Rappresentante	delle	Regioni	nel	CdA	
ANPAL;	Gianni	Bocchieri,	Regione	Lombardia;	Corrado	BaracheU,	CGIL		
	
12.00	–	13.30	SECONDA	SESSIONE	
L’accompagnamento	al	lavoro.	Tra	pubblico	e	privato,	l’integrazione	tra	sistemi,	struAure	e	competenze	come	risorsa	
Coordina:	Guido	Sarchielli,	Università	di	Bologna	
Invited	lecture:	Accompagnamento	al	lavoro:	nuove	prospeKve	per	i	servizi,	tra	sostenibilità	e	efficacia		
Annamaria	Di	Fabio,	Dipar;mento	di	Scienze	della	Formazione	e	Psicologia,	Sezione	di	Psicologia,	Università	di	Firenze	
Discussant:	Santo	Romano,	Regione	Veneto;	Agos;no	Di	Maio,	Assolavoro;	Marco	Gaione,	Retelavoro;	Paolo	Carraro,	CISL		
	
13.30	–	14.30	Lunch 		
	

14.30	–	15.00	Invited	Keynote	–		Intrapreneurial	Self	Capital	as	a	key	for	late	career	management	
						Gabriela	Topa	CanAsano				–		Universidad	Nacional	de	Educa)Ón	a	Distancia,	UNED,	Madrid	
	
	

15.00–	16.30		TERZA	SESSIONE	
Misure	di	contrasto	alla	povertà	e	poli&che	del	lavoro.	Tra	empowerment	e	controllo,	il	dilemma	della	condizionalità	
	Coordina:	Pierantonio	Varesi,	Università	CaWolica	
	Invited	lecture:	Misure	di	contrasto	alla	povertà	e	integrazione	dei	sistemi.	Un	confronto	tra	esperienze	internazionali	
MaWeo	D’Emilione	e	Anna	Grimaldi,	INAPP	
Discussant:	Paola	Cicognani,	Agenzia	regionale	per	il	lavoro	Emilia-Romagna;	Gianfranco	Bordone,	Regione	Piemonte;	Riccardo	
Salomone,	Agenzia	del	Lavoro	Provincia	Autonoma	di	Trento,	Università	di	Trento		
	
16.30	–	18.00	QUARTA	SESSIONE	
	L’accompagnamento	al	lavoro	per	&pi	di	uten&	diversi.	Sugges&oni	dalle	esperienze	per	i	policy	makers	
Andrea	Gandini	(CDS	e	Università	di	Ferrara)	
Maurizio	Mirri	(Gi	Group)	
Silvana	Rasello	(CIOFS	Piemonte)	
Maurizio	Serafin	(Consorzio	Servizi	Lavoro)	
Vincenzo	Ciccarello	(SIAV)	
	
Coordinamento	e	conclusione	dei	lavori:	
Pier	Giovanni	Bresciani	–	Presidente	SIPLO,	Università	di	Urbino,	Italia	
Annamaria	Di	Fabio							–	Professore	Ordinario	di	Psicologia	del	Lavoro	e	delle	Organizzazioni,	Università	di	Firenze,	Italia	
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